
 

 

An der Erzieherakademie Heilbronn bilden wir auf dem verkehrsgünstig gelegenen Bildungscampus seit 2019 in Kooperation mit Phorms 
Education, der Dieter-Schwarz-Stiftung und der aim staatlich anerkannte Erzieher:innen und staatlich anerkannte Sozialpädagogische As-
sistent:innen aus. Im Rahmen einer dreijährigen dualen Ausbildung können die angehenden Pädagog:innen bei uns an der Fachschule für 
Sozialpädagogik schulische und praxisintegrierte Blöcke durchlaufen sowie verschiedene Zusatzqualifikationen erwerben. Dabei werden sie 
von unserem pädagogischen Team optimal auf den Abschluss und die anschließende Tätigkeit in einem internationalen und modernen Um-
feld vorbereitet. Das Miteinander an unserer jungen Akademie ist geprägt von einer familiären und wertschätzenden Atmosphäre, sowohl 
unter den Studierenden als auch innerhalb des Kollegiums.  
Die EAH ist Teil des Netzwerkes von Phorms Education SE, einem überregionalen und zukunftsorientierten Unternehmen im Bereich Bildung 
und Erziehung, das seit 2006 die Bildungslandschaft in Deutschland bereichert. 

Für unsere Erzieherakademie in Heilbronn suchen wir zum 01.04.2024 einen engagierten und qualifizierten 

Schulcoach (all genders) 
(Teilzeit) 

Darauf kannst du bei uns zählen 
• Attraktive Vergütung mit zusätzlichen Arbeitgeberleistungen (z.B. Deutschlandticket, Lunchzuschuss, Bezuschussung der betriebli-

chen Altersvorsorge (20 %), finanzielle Unterstützung bei berufsbedingtem Wohnortwechsel, kurzfristige Bereitstellung von Perso-
nalwohnungen zu Marktpreisen, Corporate Benefits Vorteilsportal) 

• 30 Urlaubstage pro Kalenderjahr 

• Fünf vom Arbeitgeber voll bezahlte Kind-krank-Tage sowie Personalrabatt bei Inanspruchnahme eines Kita- oder Schulplatzes 

• Fortlaufende Unterstützung von Fort- und Weiterbildungen  

• Abwechslungsreiche und vielseitige Aufgaben bei geregelten Arbeitszeiten 

• Enge Zusammenarbeit und regelmäßiger Austausch mit Schulleitung und Kollegium 

• Ein moderner Arbeitsplatz 

So bringst du dich ein 
• Übernahme einer Schlüsselposition an unserer Schule  

• Agieren als Bindeglied zwischen Schüler:innen, Eltern, Lehrkräften und der Schulleitung 

• Enge Zusammenarbeit mit unseren Pädagog:innen, um optimale Lernvoraussetzungen zu schaffen sowie unsere Schüler:innen 
bestmöglich fordern und fördern zu können, z. B. mit Teamworkshops 

• Berücksichtigung unterrichtlicher Inhalte und sozialer Belange   

• Coaching von Schüler:innen, Beratung von Kindern und Eltern bei Lernschwierigkeiten und sozialen Herausforderungen 

• Ergänzung des Schulalltags mit zusätzlichen Aktivitäten wie z. B. Schülercafé usw. 

• Planung von Veranstaltungen wie z. B. themenbezogene Vorträge 

• Unterstützung der Schülermitverwaltung 

Das bringst du mit 
• Studium oder Zusatzausbildung im Bereich Pädagogische Psychologie, Beratungslehrer:in oder Lerntherapie  

• Interesse an der Entwicklung und Umsetzung neuer pädagogischer Konzepte und überdurchschnittliches Engagement sowie Team-
geist 

• Erfahrung mit Testverfahren und methodische Kompetenzen in den Bereichen LRS, Dyskalkulie und ADHS-Förderung 

• Kontaktfreude und starke Kommunikationsfähigkeiten 

Du bist überzeugt, willst deine eigenen Ideen aktiv einbringen und mit uns die Bildungslandschaft gestalten? Dann bewirb dich jetzt über 
unsere Website. 

Mehr Informationen über uns findest du unter www.jobs.phorms.de. Deine Ansprechpartnerin ist Sandra, Tel.: +49 30 311 678 104. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 

 

http://jobs.phorms.de/en/chooseyourlanguage/

