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Stellenausschreibung 

 

Respekt Coach (m/w/d) 

am Jugendmigrationsdienst Offenburg 

 
Sie arbeiten gerne mit Kindern und Jugendlichen, haben Spaß an der Planung von pädagogischen 

Angeboten und möchten sich für Demokratieförderung einsetzen? Dann suchen wir genau Sie! 

 

Ziel des Programms Respekt Coaches des Jugendmigrationsdienstes in Offenburg ist es, durch 

Primärprävention junge Menschen im Lebensraum Schule vor Extremismus in all seinen 

Erscheinungsformen, Rassismus sowie gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit zu schützen. 

 

Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Entwicklung und Fortschreibung eines Präventionskonzepts in Kooperation mit den 

teilnehmenden Schulen 

• Organisation von Gruppenangeboten in und außerhalb der Schule 

• Administrative und organisatorische Aufgaben  

• Durchführung sozialpädagogischer Gruppenangebote  

• Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit   

Sie passen gut zu uns, wenn Sie: 

• über ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Soziale Arbeit bzw. vergleichbaren 

Studiengängen im Bereich des Sozialwesens verfügen 

• Erfahrung mit der Zielgruppe und der schulbezogenen Jugendsozialarbeit haben  

• idealerweise Kenntnisse in den Bereichen Rassismus, Prävention, Anti-Bias-Arbeit mitbringen 

• Lust haben, eigeninitiativ, selbstständig und kreativ zu arbeiten 

• Planungsvermögen, Kommunikationsfähigkeit sowie die Fähigkeit zum lösungsorientierten 

Arbeiten mitbringen 

Wir bieten Ihnen: 

• eine vielseitige Aufgabe mit Gestaltungsmöglichkeiten, eigene Ideen umzusetzen 

• regelmäßige Teilnahme an Fachtagungen und Weiterbildungen zu Themen wie Extremismus, 

Diskriminierung und Demokratieförderung 

• Mitarbeit in einem kleinen Team, regelmäßige Supervision, kollegiale Beratung  

• Bezahlung nach AVR und betriebliche Altersvorsorge  

• Betriebliches Gesundheitsmanagement (mit JobRad- und Hansefit-Programm) 

Arbeitsbeginn: möglich ab 01.04.2023 

Stellenumfang: 50%, zunächst befristet bis 31.12.2023 

 

Wir schätzen Vielfalt und freuen uns über Bewerbungen, die unabhängig von Geschlecht, Herkunft, 

sexueller Identität und Religion sind. 

 

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen in einem pdf-Dokument per  

E-Mail an: bewerbung2@invia-freiburg.de 

 

Rückfragen dürfen Sie gerne telefonisch unter 0781/919728320 oder 0173/8885621 an die 

Regionalleitung Julia Wagenhals richten. 
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